POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nrd/§ /2020
Rektora Politechniki Warszawskie;j
z dnia 14 maja 2020 r.

w sprawie ograniczenia obowigzku $§wiadczenia pracy na terenie Politechniki Warszawskiej
od dnia 16 maja 2020 r.

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z p6zn.zm), w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca
2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. poz. 374, z p6zn. zm.) oraz komunikatami Glownego Inspektora
Sanitarnego dotyczacymi zagrozenia epidemiologicznego zwigzanego z ryzykiem
rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa, zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W okresie od dnia 16 maja 2020 r. do dnia 29 maja 2020 r. ogranicza sie obowigzek
$wiadczenia pracy przez pracownikow Politechniki Warszawskiej na terenie Uczelni, tylko do
przypadkow niezbednych dla zapewnienia cigglosci funkcjonowania Uczelni, w zakresie:

1) obstugi administracyjnej i finansowej;

2) obstugi specjalistycznych laboratoriow;

3) zapewnienia ochrony budynkéw i terenow PW;

4) zapewnienia cigglosdci dziatania systemu informatycznego w Uczelni.

§2

1. Kanclerz, Kwestor, kierownicy jednostek organizacyjnych wskazg pracownikéw i okreslg
terminy wykonywania pracy na terenie Uczelni, w celu niezbednej obstugi
administracyjnej i finansowej.

2. Dyrektor Centrum Informatyzacji Politechniki Warszawskiej wskaze pracownikéw
i terminy niezb¢dnego wykonywania pracy na terenie PW w celu zapewnienia cigglosci
dziatania systemu informatycznego w Uczelni.

3. Giéwni uzytkownicy obiektéw sporzadza harmonogramy dyzuréw ze wskazaniem
pracownikéw, w celu zapewnienia niezb¢dnej ochrony i technicznego zabezpieczenia
budynkoéw i terenow PW.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych, ktérym podlegajg specjalistyczne laboratoria
wskazg pracownikéw i harmonogram dyzuréw, niezbednych do utrzymania ciaglosci
funkcjonowania laboratoriow i wypelnienia zobowigzan zaciggnietych wczesniej wobec
jednostek zlecajgcych.

§3

Listy pracownikéw, o ktérych mowa w § 2, wraz z terminami wykonywania przez nich pracy
powinny by¢ na biezgco publikowane na platformie SharePoint.

§4

1. Pozostali pracownicy, w okresie o ktérym mowa w § 1, nie $wiadczag pracy na terenie



Uczelni.
2. Kierownicy jednostek organizacyjnych zorganizujg, w miar¢ mozliwosci, prace zdalng dla
wskazanych pracownikow swojej jednostki.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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